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CODIGO N° ’9,

TERMI_NOS DE REFERENCIA
PARA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

I. UNIDAD ORGANICA QUE REQUIERE EL SERVICIO:

Unidad Funcional de Administracién de la Unidad Ejecutora Fondo Intangible Sclidario de Salud (FISSAL).

tt. JUSTIFICACION DEL SERVICIO A CONTRATAR;

Contratar a una persona natural que brinde los servicios de un Profesicnal Responsable de Imagen Institucional
y Comunicaciones en la Administracion del Fondo Intangible Solidario de Salud (FISSAL)

HI. PERFIL DEL PUESTO:

REQUISITOS

Experiencia (Especificar en tiemp'o': aﬁbs ¥y méses;
y tipo: especialidad, area, eic)

Experiencia minima requerida mayor a 04 (Cuatro} anos,
en el desempeiic de funciones de jefatura de Imagen
institucional yfo corpaorativa en entidades publicas o
privadas.

Competencias (a criterio de [a entidad, si el puesto
y/o carge lo requiere)

» Alto nivel de iniciativa

= Proactividad

« Confidencialidad

« Capacidad para trabajar en equipo

« Conocimiento de redes sociales y andlisls de portales
web.

Formacion académica, grado académico y/o nivel
de estudios (en el caso que el puesto yfo cargo no
lo requiera, colocar: No indispensable)

Titulo de profesional en Ciencias de la comunicacion.

Con Master especializado en Marketing

Cursos yo estudios de especializacion {detallar)

Curses y/o Diplomado: En Marketing, Relaciones
Publicas, Gestitn de Medios y/o afines al cargo.

Conocimiento para el puesto yfo carge; Minimos o
indispensables {especificar los reguisitos minimos
necesarios para el ejercicio del puesto) y deseables
fotros requisitos considerados como
complementarios y/o deseables )

Conocimientos indispensables:
« Organizacion, ejecucion, andlisis y sistematizacion de
eventos.
= Excelente redaccion y orfografia
» Conocimiento en asuntos de comunicacién y voceria.
» Ofimatica

Conocimientos deseables:
» Marco Normative Institucional y de Aseguramiento
Universal.
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v, CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO:

Responsable de la formulacién de estrategias de comunicacldn que respalden la imagen ds la Unidad
Ejecutora Fondo Intangible Solidario de Salud (FISSAL).

Responsable de la evaluacion del impacto de las estrategias aplicadas, desarrollande actividades de
promacion o refuerze de imagen v de protocolo del FISSAL.

Responsable de las actividades comunicacionzles en materia de prevencion de riesgos que afectan la
imagen y manéjo de situaciones de crisis

4 | Responsable de la organizacion de eventos vinculados al FISSAL.

Responsable de [2 elaboracion de publicaciones y piezas comunicacionales que favorezcan el
posicionamienta de la institucidn.

Participar y coordinar con la Oficina de Imagen Institucional y con ofras instancias del sector salud, cuando
le correponda.

7 | Responsable del establecimiento de necesidades de comunicacion de los grupas de interés del FISSAL.

8 | Respaonsable de ia actualizacién de ta pagina web y redes sociales

7 | Realizar otras funciones que en materia de su competencia le asigne el Jefe Inmediato.

V. CONDICIONES DEL SERVICIO:

Lugar de prestacidn de| servicio FISSAL, sito en; Av. Eimer Faucett 150, San Miguel - Lima.

Desde la fecha de suscripcion del contrate hasia ef 31 de

i6n del contra e
Duracion def contrato diciembre del 2015.

5/.8,500.00 nuevos soles, los cuales incluyen los impuestos y
afiiaciones de Ley, asi como toda deduccién aplicable al
contratado bajo esta modalidad

Remuneracion mensual

Otras condiciones esenciales del contrato

Bispenibilidad inmediata.

FIRMA Y SELLO DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ORGANICA
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